Distrito Escolar Unificado de Colton
1212 Valencia Drive * Colton, CA 92324-1798 * (909) 580-5000

SESION ORDINARIA DE LA
JUNTA DE EDUCACION

4 de septiembre de 2008

Sesién Publica - 5:30p.m.
La sesion publica preside la Sesion de Asuntos a Resolver
La sesion a puerta cerrada comienza después de la Sesion de Asuntos a Resolver

Ubicacién: Centro de Servicios al Estudiante del
Distrito Escolar Unificado de Colton

Salon de sesiones
851 South Mt. Vernon Avenue
Colton, California

ORDEN DEL DIA

l. ASISTENCIA

Pase de lista
Sr. Robert D. Armenta, Jr. (Presidente)
Sra. Marge Mendoza-Ware (Vicepresidente)
Sr. Mel Albiso (Clerk)
Sr. Mark Hoover
Sr. Frank A. Ibarra
Sr. Kent Taylor
Sr. David R. Zamora
Sr. James A. Downs
Sr. Casey Cridelich
Sr. JerrP/ Almendarez
Sra. Yolanda Cabrera
Sr. Mike Snellings
Mrs. Bertha Arreguin
Dra. Diane D'Agostino
Sra. Mollie Gainey-Stanley
Sra. Alice Grundman
Sr. Todd Beal
Sra. Ingrid Munsterman
Sra. Julia Nichols
Ms. Sosan Schaller
Dr. Patrick Traynor
Srta. Katie Orloff
Sra. Chris Estrada
Sr. Michael Townsend
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Anuncio sobre los comentarios publicos en la sesién a puerta cerrada, y asuntos

Hay un intérprete disponible en las Juntas de Educacion para las personas

El presidente de la Junta de Educacion aclara cual es el proceso para exponer
comentarios publicos y pide que se llene por completo la tarjeta designada para tales. Al
momento adecuado durante la sesidn de audiencia, se le invitard a que pase al pulpito a
cada manifestante el cual deberd comenzar por indicar cual es su nombre y la ciudad en
la cual reside. No se le otorgara méas de tres minutos a ningun manifestante ni tampoco
mas de quince minutos a cualquier tema a menos que el presidente de la Junta de
Educacion asi lo autorice. (Politica # 1245de la Junta Educativa —BP pos sus siglas en

Tarjeta azul— Asuntos propios de la sesién a puerta cerrada, Asuntos Consensuados en
la orden del dia, de accién o asuntos de cardcter informativo e investigativo: Favor de

Tarjeta Blanca — Asuntos no incluidos en la orden del dia. Favor de indicar el

(tarjeta azul; indique el asunto especifico y numero del punto de la orden del dia que

(tarjeta azul; indique el asunto especifico y nimero del punto de la orden del dia que
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1. SESION PUBLICA 5:30p.m. Juramento de lealtad a la bandera
incluidos v no incluidos en el orden del dia. (csdigo de Gob. 54954.37a1)
hispanohablantes que necesiten de su asistencia.
ingles).
indicar el asunto especifico y numero del punto de la orden del dia que quiera discutir.
asunto/tema que discutira.
1. SESION DE AUDIENCIA / SESION PUBLICA
1. Comentario publico: Asuntos propios de la sesién a puerta cerrada.
quiera discutir)
2. Comentario publico: Asunto consensuado especifico & Asuntos a resolver.
quiera discutir) . o i ]
3. Comentario publico: Asuntos no incluidos en el orden del dia o algiin otro tema.
(tarjeta blanca; indique de qué se trata)
v SESION DE ASUNTOS A RESOLVER
A. Asuntos Consensuados

Es de esperarse que los proximos asuntos consensuados sean rutinarios mas no
controversiales. La Junta Directiva los aceptara todos a la misma vez tal como se
presentaron a menos que algiin miembro de la Junta Directiva, del personal, 0 miembro
del publico pida que se discuta més a fondo algin asunto o se postergue para tomar una
resolucion por separado.

A peticion de los miembros y de la Junta
Educativa, ésta acepto los Asuntos Consensuados #A-1 al #A-8 para su aprobacion.

1. Aprobacion de minutas (21 de agosto de 2008)
Aprobacion de excursiones
Aprobacion de consultores para presentaciones en asambleas

2
3
4. Aprobacién de consultores para formacién profesional.
5

Aprobaciéon para la participacion del Distrito en los Grupos de Musica
Avanzados y Choral Clinics (Grupos de apoyo Y talleres para la fomentacion de
presentaciones musicales) con las Escuelas del Contado de San Bernardino
(2008-09)
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6.

Aprobacion de reanudar el contrato del uso del Servicio de Politicas Online
Gestion y Manejo del Uso de Tecnologia (GAMUT por sus siglas en ingles) con la

Asociacién de Juntas Directivas de Educacion de California (CSBA por sus siglas
en ingles) (2008-09)

7. Aceptacion de regalos

8.

Aprobacion para presentar aviso de conclusion de_licitacion #07-17, Escuela
Primaria Wilson; licitacion 08-04, Escuela Primaria Terrace View.

Asunto(s) diferidos

Action Items

1. Aprobacion de personal de empleo

2. Autorizacion para asignarle a los maestros a ensefiar materias que no estén indicadas
bajo la disposicion de Credenciales Docentes en la resolucién de la Junta de
Educacion (2008-09)

3. Aprobacion para emplear y asignar a un maestro bajo la exencién de plazo de la
Comision de Maestros de California (2008-09)

4. Aprobacion de asistencia a conferencias

5. Aprobacion de 6rdenes de compra

6. Aprobacion de desembolsos

7. Aprobacién para utilizar la licitacion existente (“Piggyback”™) del Distrito Escolar
de Wilsona de agosto de 2007 para emplear las aulas modulares por todo el Distrito
(2008-11)

8. Aprobacion de la reanudacion del contrato de tres afios con Class Leasing, Inc., y
utilizar la licitacion existente (“Piggyback”) del Distrito Escolar de Wilsona de
agosto de 2007 para emplear las aulas modulares DSA (2008-11)

9. Autorizacion para presentar a la Secretaria de Educacion la solicitud J-13A de
“Permiso de Asistencia por Causa de Emergencia” en la Escuela Primaria Mary
B. Lewis (August 5-7, 2008)

10. Aprobacién de la reanudacion del contrato con la Cruz Roja Americana division
del Inland Empire Chapter (Cruz Roja) durante el afio 2008-09)

11. Aprobacién de la reanudacion del contrato con el Centro Medico de la

Universidad de Loma Linda y el programa de Soluciones Alternativas para la
Juventid (YASP por sus siglas en ingles; 2008-09)

Resoluciones de Asuntos a resolver

1.

Adopcion de la resolucion National Hispanic Heritage Month (Mes Nacional de
la Cultura Hispana), del 15 de septiembre al 15 de octubre de, 2008

Adopcion de la resolucion_National Red Ribbon Week (Semana del List()n_Ro'cQé

%%glasq? octubre de 2008. Tema: “Preguntame, Mirame, Imitame, Estoy Libr

Adopcidn de la resolucion En reconocimiento a Connie “Paddy”” Cisneros



Junta de Educacion 4 de sep. 2008

Pagina 4
V. SESION DE ASUNTOS INFORMATIVOS, INVESTIGATIVOS Y PARA SU
EVALUACION
1. Departamento de Personal -- Renuncias — Jerry Almendarez
2. Propuesta de enmienda a la Politica de la Junta de Educacion y reglamento
administrativo
1376 ~ BP 7310 Nombramiento de la Planta Instalaciones
1376(a) AR 7310 Nombramiento de la Rlanta Instalaciones
3. Propuesta de enmienda a la Politica de la Junta de Educacion de Recaudacion
de fondos y Becas -- Mike Snellings
4. Discusion sobre; Apoyo a la Iniciativa “Diploma Bound” (fomentacion de
adquisicion de diploma).
5. Escuela #28 — Casey Cridelich
6. Actualizacion de la escuelas en el area de Bloomington — Casey Cridelich
7.  Communiqué (Comunicado) del Superintendente / Correspondencia
8. Representante ACE
9. Representante CSEA

10. Representante MAC
11. Miembros de la Junta Directiva ROP

12. Comentarios de los miembros de la Junta de Educacién
VI. SESION A PUERTA CERRADA Al concluir los asuntos a resolver; Salon de sesiones

en el Centro de Servicios al Estudiante, 851 So. Mt. Vernon Ave., Colton, California
(Cddigo de Gob. 54950 et seq.)

1.
2.

Disciplina estudiantil

Personal

+ Empleado Publico: Disciplina/ cesacion /despido/Reasignacion (csdigo de gob. sass7)

Junta con el negociador de bienes inmuebles (Codigo de Gob.54956.8)
Propiedad: APNs 1167-151-35, 36, 38 & 39y 1167-221-01 & 02; 1167-151-45
Negociadores del Distrito: James Downs, Casey Cridelich, Alice Grundman,
Buffet de abogados: Best, Best & Krieger
Bajo negociacion: Negociacion de propiedad y evaluacion del estado de
reclamos sobre derechos de traslado

Junta con el abogado — L.itigios previstos
Significativa exposicion a litigios de acuerdo al Articulo 54956.9(b) del cedigo e gobierno
Casos posibles: Uno

Junta con negociador laboral

Agencia: Jerry Almendarez Superintendente adjunto de Recursos Humanos

Ingrid Munsterman, Directora de Recursos Humanos

Organizaciones de empleados: Asociacion de Educadores de Colton ac
Asociacion de Empleados de California csea
Asociacion de Gerentes de Colton (ac)

\AIR SESION PUBLICA -- ASUNTO A RESOLVER QUE SE DIO A CONOCER EN

LA SESION A PUERTA CERRADA

\ALIR CLAUSURA




